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Jeg vil sige noget om:

1. Detfraveerende, men implicitte i
paedagogisk praksis i skolen:
supervision som metode

2. QObservationer og fund fra interview

3. Treressourcer til udvikling af
paedagogisk praksis i skolen




Supervision som afsaet - praksisnaer udvikling 7 skolen

nte rve ntich

skoleko st




..en anden type samtaler

Det
personlige
Fokus pa det processuelle fremfor
det strukturelle. Abner for samtaler Supervision
om det fraveerende, men implicitte: omfatter

Tavs viden

Forskelligheder og
preeferencer(kompetencer og
vaner)

Det relationelle

Veerdier og intentioner - det
vigtiste




Observationer fra supervisionssamtaler

- Paedagoger bringer andre steder ind i samtalen om bgrn og unges skoleliv
- Paedagoger har omsorg og relationer som mal i sig selv

. Fra samarbejde til samspil



Observationer og fund fra
interview




Observationer: Fund af ressourcer

« De fund, som praesenteres her, er udvalgt fordi de kan inspirere
paedagogisk praksis i skolen



Case - interview

« Indskolingsteam for tredje klasse
- Sammen om samme klasse i tre ar
- Peedagog med i klassen 12 timer om ugen

« Laerer underviser i dansk, billedkunst og
idraet, hvor peedagog er med til at
planleegge

- Pa skolen er en paedagog pa hver argang

« Hvilke ressourcer er der i samarbejde af
hgj kvalitet mellem leerer og paedagoger i
skolen?



1. Observation: ik .
. rt
Psedagoger bringer andre gangen
steder ind i samtalen om Det saclale
bgrn og unges skoleliv (ude)

“Vi har altid den sociale del... Det er os, der laver social
treening og legetreening”

S: Hvad vil det sige?

"Det er for eksempel at sige til bern, der har svaert ved social Klasseveaerelset
interaktion: “Kan du se pa ham der, han bliver ked af det, nar ‘ .

du ger sadan?” Det fagllge
”... vi (Karl, pseedagog) \ (|nde)

“Nar man underviser, sa er man heroppe... (ved katederet,
leerer” (Mette)

“Nar vi sa kommer til timen, sa er der forhabentligt nogle
konflikter, der er afmonteret” (Christian, psedagog)




2. Observation: Paedagoger

har omsorg, social traening

ogtilknytning som malisig
selv

"Det er rigtigt nok, at de skal kunne laese... men det
vigtigste er, at de kan vaere sammen”

"Man hjaelper ikke bare med relationen, man er ogsa
lidt rar”

“Jeg kan godt bruge folelser selv. Barn kan godt se,
nar jeg bliver ked af det. Barnene siger nogle gange at
Christian, bliver du ked af det, og nogle gange bliver
jeg rert af de ting, de siger”




..omsorg, social treening og tilknytning som mal i sig
selv

- "Essensen af succes for mig er at vaere arbejdslas”
« S: Hvad vil det sige?

« "Ja, hvis jeg kan sidde pa minr.. og leese i en bog, mens bgrnene leger, sa gar det godt”
(Karl, paedagog)



3. Observation:
Roller og opgaver

Fagligt ansvar (autonomi):

"De (bernene) er klare pa vores roller...
hvem der underviser, og hvem, der laver
det andet” (paedagog)

“Nar Mette kommer, sa er vi klar”
(paedagog)

Og samtidig et faellesskab:

Vi siger altid vi... vi har hinanden med i
seetningen”.

"Vi géar feelles ind i klassen, og vi star der
SAMMEN, fysisk”




Fordeling af opgaver

“Vi har faet afstemt, at det er vigtigt for os begge to, at vi far talt tingene igennem

med bernene, og det trivsel, hvad skal jeg sige... overruler det faglige o Afste mme fo r've nt N i N g er - h Va d

- "Der er Mette ogsa seerlig... det er jo ikke alle (leerere) der far lagt det ind, med 1 1
det tidspres der er. Jeg kan huske, da du var pa barsel, da stod jeg alene med d er er vi gtl g St

samtaler og foreeldre, og dem, jeg var sammen med, var dygtige, de var bare
aldrig med ude. Da Mette sa kom tilbage, sa var hun med ude i 10 min., sa sagde
du "hold da op, det kan jeg godt se” (psedagog)

“Nogle gange, sa er det den der uderolle” (paedagog)

“Det er meget udea, at tingoyer:e ;ke(, det er der konflikterne sl<0er.... og hvis jeg ikke : F x | | €S O b S€ rvatl oner af € | ever |
er opmaeerksom pa det, sa far jeg jo aldrig leert dem noget, sa sidder de og har .Frl kva rte ret, hVO r d e.t socCia | e | 1V

ondt i maven over frikvarteret... Sa vi har bade tilrettelagt meget undervisning
ude, hvor vi begynder med ti minutters leg, hvor vi begge observerer, og jeg er
ogsé med ude i frikvarterne, og sa fér vi et fzelles billede” (lzerer) S I(e r

“ja, ellers sa har den ene et lidt sleret billede” (pzedagog)






3. Treressourceri
samarbejdet



"Vi laver paedagogisk faring”
"Vi far afsluttet tingene hver
dag, sa ingen barn er kede
af det”

Samarbejde
fremmer elevers
sociale trivsel - som
smitter af pa
undervisningen (og
elevers leering)

“Vi snakker barnene
igennem hver dag” -
“Vi har en rod trad”

"jeg underviser
mere end andre,
for vi bruger ikke

sa meget tid pa
uro”




Samarbejdet bidrager til bgrns hele sociale liv i skolen
nar:

« Det hjeelper barn til at ga glade hjem fra skole og komme glade i skole naeste dag

- Barn gar ikke kede af det hjem, og kommer ikke kede af det i skole, nar leerer og
paedagoger samarbejder om barnene. Foraeldresamarbejdet bliver bedre, nar paedagog
lige taler med foreeldre, nar barn bliver hentet i SFO.



Samarbejdet har haj kvalitet, nar:

- Det foles som en gave for bade leerer og paedagog
- Det bygger pa delt menneskesyn og delt mal
« Der er parentes om skellet mellem inde (klassen) og ude (frikvarter, sfo)

- Det styrker effekten af samarbejdet, nar elever ser og harer at laerer og paedagog siger
det samme og fysisk star sammen. Det giver samarbejdet karakter af samspil om
undervisningen, skoledagen og eleverne.

- Nar begge oplever et feelles ansvar for barns trivsel



Samarbejdet bidrager til undervisningen nar:

- Elever ikke har ondti maven over naeste frikvarter

« Laerer og paedagog folger samme struktur i undervisningen, fx:
- paedagog folger barn til timen
- alle timer begynder med 2 min ro

- paedagog overleverer til leerer ‘i doren’ far undervisning



Tjekliste - hvad vi kan
leere af leerer-paedagog
samarbejde, der fungerer

Godt samspil mellem lzerer og
paedagog skaber mere rum til udvikling
af paedagogisk kvalitet i skolen

Skab tid og rum til udvikling af samspil -
vanebrud og dbenhed overfor
forskellighed kommer ikke af sig selv i
en travl hverdag

Samspil styrker helhedsfokus i skolen -
og giver elever bedre betingelser for at
deltage i undervisningen



